s

»
fCEN‘T.ﬂ OF EXCELLENCE
g WOMEN AND SCIENCE

efFelktiv] et o me e

| | ottt | peviaion |

Herzlich bel Effektiv! Fiir mehr P
e Tagung
855 pe (- an deutschen H hi
sl ST
e m et
= 3 A 26,00 211 et e Bari
It erte - 1o SRR AR B0 e 1t L it Thema Bransestra i Madderrve Set
= FTeberh oS 36 ST MO P Vhserchaten g Tagang
. P¥atntel I BicheT ESwhIN B ety
S Familianarsundbenh ot nau im Fehus - a
- \ armiberdwangichiont i deutht
£ 5 Hathsutupee stat
& u &
. e Parrbueshgungichan SR e By puratesrt
st
ursn
— 1 w1
- Gorspetn v
L] roe
1o Forvsrang e
g
B
s Bede
yr L e
Leibniz
‘Gemeinschaft

SV Mgt b

Starkes Thema mit starkem Auftritt — Effektiv! online

Aktuelle Ergebnisse und Informationen, Termine und
Angebote aus dem Vorhaben und dem Themenfeld
bietet www.familienfreundliche-hochschule.org.

Mit wenigen Klicks finden Interessierte hier gebiindel-
tes Knowhow rund um das Thema ,Familienfreund-
lichkeit an deutschen Hochschulen“ — Wissenstransfer
leicht gemacht!

Und wo geht’s hin? Zum Online-Informationsportal!

Im Rahmen von Effektiv! entsteht ein forschungs-
basiertes Online-Informationsportal. Dies wird u. a.
die systematische Suche nach Best-Practice-Beispielen
erméglichen und damit einen wichtigen Beitrag zur
Entwicklung héherer familienfreundlicher Standards
an deutschen Hochschulen leisten.

Kontakt:

Dr. Inken Lind (Projektleitung)

GESIS - Leibniz-Institut fiir Sozialwissenschaften
Kompetenzzentrum Frauen in Wissenschaft und
Forschung CEWS

Unter Sachsenhausen 6-8

D-50667 Koln

Telefon 0221 [/ 47694-251

Fax 0221 [ 47694-199

inken.lind @gesis.org

Alle Informationen - auch zum Beratungsangebot fiir
Hochschulen - finden Sie unter
www.familienfreundliche-hochschule.org.

Kompetenzzentrum Frauen in Wissenschaft und Forschung,
Center of Excellence Women and Science (CEWS)

Das Kompetenzzentrum Frauen in Wissenschaft und Forschung, Center
of Excellence Women and Science (CEWS) ist Teil von GESIS - Leibniz-
Institut fr Sozialwissenschaften. Gegriindet wurde das CEWS im Jahr
2000. Es steht als wissens- und forschungsbasierte Dienstleistungs-
einrichtung Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern, Hochschulen,
Forschungseinrichtungen, Wissenschaftsorganisationen und politischen
Gremien mit seinen Angeboten zur Verfligung. Das Kompetenzzentrum
bietet zielgruppenadadquate Informations- und Beratungsleistungen zu
Fragen der Chancengleichheit in Wissenschaft und Forschung.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.gesis.org/cews
WWW.gesis.org
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... nimmt Familienfreundlichkeit neu in den Fokus

Die Bandbreite familienfreundlicher MaBnahmen an
deutschen Hochschulen nimmt zu. Kindertagesstitten,
Elternzimmer, Teilzeit-Studienginge und Teilzeit-
Professuren, Freisemester oder Beratungsangebote sind
nur einige der vielfiltigen MaBnahmen, um die Verein-
barkeit von Familie und Hochschule zu verbessern.

Was jedoch macht eine Hochschule tatsdchlich
familienfreundlich? Welche MaBnahmen helfen am
besten dabei, ein Studium oder den wissenschaft-
lichen Beruf auf dem Campus und Familie unter
einen Hut zu bringen? Und gelingt es Hochschulen
im Wettbewerb untereinander mit familienfreund-
lichen Strukturen zu punkten? Antworten darauf
stehen bislang aus.

Effektiv! Fiir mehr Familienfreundlichkeit an
deutschen Hochschulen greift daher neue Diskus-
sionslinien und offene Fragen zur Familienfreund-
lichkeit an Hochschulen auf und nimmt die Wirkun-
gen der bestehenden MaBnahmen und Initiativen in
den Blick.

Fiir Akteurinnen und Akteure aus Hochschulen und
Wissenschaftspolitik, Wissenschaftlerinnen und Wissen-
schaftler, Studierende und Interessierte entsteht auf die-
ser Basis ein strukturiertes Informationsangebot rund um
effektive Strategien fiir eine bessere Balance von Familie
und Hochschule.

...analysiert bestehende Ansitze der Familienfreundlich-
keit in ihrer Wirksamkeit

Effektiv! stellt systematisch das Wissen zur Wirkung

von familienfreundlichen MaBnahmen zusammen und
macht damit deutlich, welche Ansétze sich fiir welche
Zielgruppe und Organisationsebene besonders eignen.

... entwickelt ein multidimensionales Handlungspaket

Auf Basis eines Reviews und empirischer Erhebungen
unter Studierenden, wissenschaftlichem Personal sowie
Hochschulleitungen und Entscheidungstragenden an
ausgewdahlten Hochschulen entwickelt Effektiv! ein
multidimensionales Handlungspaket. Dieses zeigt struk-
turiert sowohl die Wirksamkeit von MaBnahmen als auch
Best-Practice-Beispiele mit Blick auf die unterschiedli-
chen Handlungsfelder und -ebenen sowie Zielgruppen.

... ermoglicht intensiven Wissenstransfer

Ein forschungsbasiertes Online-Informationsportal, das
im Verlauf des Vorhabens phasenweise aufgebaut wird,
macht diese konkreten und nachhaltigen Handlungs-
linien zuginglich. Es wird durch ein Beratungsangebot
fiir Hochschulen ergéinzt.

... wird durchgefiihrt

vom Kompetenzzentrum Frauen in Wissenschaft und
Forschung CEWS, einem Arbeitsbereich des GESIS -
Leibniz-Instituts fiir Sozialwissenschaften. Das Bun-
desministerium fiir Bildung und Forschung foérdert das
Vorhaben von Mérz 2011 bis Februar 2014.

Im Rahmen von Effektiv! strebt das CEWS den wissen-
schaftlichen Dialog mit weiteren themenverwandten
Projekten und Initiativen an.




